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La souffrance du soignant face a la mort TARIF 2026
En Intra et sur devis
uniquement.
OBJECTIFS - COMPETENCES VISEES DUREE 3 jours
® Pouvoir pratiquer un accompagnement adapté des personnes endeuillées ou en fin (9h-17 h)
[Io? de vie, a partir d’un travail de compréhension des processus en jeu et des ressentis de
chacun.

® Soigner la perte dans le travail avec les familles

METHODOLOGIE

o Reprise et relecture des situations
vécues comme bloquées a partir des

apports théoriques et des ressentis
des participants

o Cette formation s’articule sur la libre circulation
de la parole et sur les questionnements des
situations difficiles rencontrées aupres de
personnes atteintes de pathologies graves,

o Interactions a partir des
expériences de chacun

chroniques ou du grand age.

o PUBLIC CONCERNE PREREQUIS

® Tout professionnel engagé dans la relation @ Expérience ou connaissances sur la personne
de soin et concerné par 'accompagnement  agée, en perte d’autonomie ou non,
en établissement comme a domicile.

et la fin de vie.

PROGRAMME

NOMBRE DE PARTICIPANTS

&9;& 12 personnes maximum

(Possibilité d’un multi-établissements !
pensez-y !)

Attachement, perte et séparation parsement la vie de chacun,
notamment celle des professionnels confrontés aux difficultés
multiples que géneére I'approche de la mort pour la personne et son
entourage.

Le travail de deuil se décline tout au long de I'existence. Du deuil de
I'enfance a la perte d’un étre cher, chacun doit éprouver son lent
processus.

Pourtant, face a la répétition des situations parfois difficiles, bloquées,
les professionnels peuvent se sentir démunis, désorientés.

e Comment accompagner sans s'épuiser ?
® Comment soutenir ce soin a l'autre en restant présent et créatif ?

A partir de vos expériences, de vignettes cliniques et de nos échanges
nous aborderons : ce que s’attacher, se détacher, perdre veut dire
au-dela des craintes et des émotions que ces mots véhiculent...
Nous travaillerons a replacer dans une dynamique de vie ces
différentes notions et a reconnaitre leurs manifestations.

Nous éclairerons les différents temps du deuil induits par la perte
annoncée et I'importance de les accompagner permettant ainsi a
I'autre, un possible travail de séparation.

LA NOTION D’ATTACHEMENT ET SES COMPOSANTES

© Attachement, lien et construction en tant qu’étre humain
 Facteurs dysfonctionnels

* Détachement et conséquences : conflits, violence, dépression...

L'INTEGRATION DES PROCESSUS DE CROISSANCE DE LA
SEPARATION ET DU DEUIL

e |dentité et individuation

© Renoncement et perte

* Les différentes pertes (corporelle, matérielle, affective...)

® Gestion des émotions et de la souffrance

* Intégration du deuil vers la cicatrisation

© Impact sur I'entourage

* Mort et séparation ultime

LA RELATION D’AIDE ET LA DEMARCHE D’ACCOMPAGNEMENT
® Soutien de la personne en deuil

* Groupe de parole et expression de la souffrance

* Accompagnement de la personne en fin de vie

* Résonances personnelles

SUIVI ET EVALUATION DE LA FORMATION

o Test de pré positionnement en début de formation pour évaluer le niveau du stagiaire
*Test de post positionnement en fin de formation pour évaluer I'évolution des compétences
*Fiche d’évaluation globale de la formation

*Remise d’une attestation de formation
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